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Vazeni,

predkladam Vam Vyro¢ni zpravu za rok 2020 Domova pro seniory Horni Stropnice,
prispévkové organizace, ktera dokumentuje poslani a ¢innost domova. Je souhrnem informaci
Z oblasti ekonomické, personalni, zdravotni, socidlni a aktivizacni.

Poskytovani sluzeb v roce 2020 bylo ztizeno pandemii COVID-19, ktera zasahla cely chod
domova. Toto ssebou neslo piedevS§im zvySenou administrativni zatéZz spojenou
s vypracovanim krizového planu pro ptipad vypuknuti pandemie v nasem domové. Dale jsme
museli zabezpecit zasobu ochrannych pomicek, zdravotniho materialu, dezinfekce apod.

O naSe uzivatele jsme peCovali a poskytovali i nadale veskeré sluzby bez omezeni uvnitt
organizace. Vzhledem k castému zakazu navstév jsme zprostfedkovavali kontakt s rodinami
on-line.

To vSe by nebylo mozné bez vysokého pracovniho nasazeni a obétavosti zaméstnanci. Dékuji
jim za jejich praci.
| v roce 2020 jsme pokracovali s realizaci planu na pfemisténi Domova do néhradnich prostor

v Ceskych Budgjovicich. V tdchto prostorach budeme poskytovat pobytovou socialni sluzbu
po dobu rekonstrukce a nové ptistavby Domova v Dobré Vodg.

Touto cestou chci podekovat Jihoceskému kraji jako =zfizovateli, vSem pfizniveim
a partnerum za podporu vroce 2020. De&kuji také za spolupraci rodinnym ptislusnikim,
méstim, méstysiim, obcim a ostatnim darciim, ktefi nam v této té¢zké dobé pomahali.

Eva Chaloupecka, teditelka




1.Zakladni udaje

Vyrocni zprava je zpracovand na zdkladé¢ Zékona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu
k informacim ve znéni pozd&jSich predpist. Obsahuje zakladni udaje o organizaci, podava
ptehled o persondlnim zajiSténi sluzby. Predstavuje sluzby poskytované uzivatelim
a seznamuje s hospodatenim organizace v roce 2020.

Domov pro seniory Horni Stropnice je pfispévkova organizace, jejimz zfizovatelem je
JihocCesky kraj.

Poskytujeme pobytovou socialni sluzbu domova pro seniory.

JihocCesky kraj

U Zimniho stadionu 1952/2, 370 76 Ceské Bud&jovice
IC 70890650

zastoupeny hejtmanem MUDr. Martinem Kubou

Zrizovatel:

Nazev organizace: Domov pro seniory Horni Stropnice

Sidlo organizace: Dobra Voda 54, Horni Stropnice 374 01

Pravni forma: piispévkova organizace

Registrace MPSV CR-
identifikator sluzby, 5212275
druh sluzby: domov pro seniory

Zapis v obchodnim vedeném u Krajského soudu v Ceskych Budgjovicich
rej striku: v oddilu Pr, vlozce ¢islo 410

Identifikaéni ¢islo: 00 66 62 54

Telefon: 386 327 130, 386 327 377

Fax: 386 327 376

E-mail: dps@domovstropnice.cz

Webové stranky: www.domovstropnice.cz



mailto:dd.stropnice@post.cz
http://www.domovstropnice.cz/

2. Charakteristika ¢innosti

Organizace poskytuje sluzby socidlni péce dle § 38 zdkona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich
sluzbach ve znéni pozdéjsich piedpistt a zakladni ¢innosti dle ustanoveni § 35 v zdvislosti na
druhu poskytované socialni sluzby, tj. domov pro seniory dle ustanoveni § 49 — organizace je
ziizena pro poskytovani pobytové sluzby osobam, které maji snizenou sob&stacnost zejména
z divodu veéku a zdravotniho stavu, a které jiz potiebuji ur¢itou pomoc, podporu, pripadné
plné zajisténi svych zdkladnich potieb, které nemohou byt zajistény jejich rodinou
¢i terénnimi nebo ambulantnimi socidlnimi sluzbami.

Socialni pobytova sluzba je poskytovana uzivatelim nepietrzit€¢ po cely rok na zaklade
»Smlouvy o poskytovani socidlni sluzby®. Zajemci o sluzbu jsou pfijimani na zéklad¢ své
zadosti a maji pravo svtj pobyt ukoncit vypoveédi smlouvy. Personal je uzivatelim k dispozici
24 hodin denné a poskytuje individualngé, dle potfeb uzivatele, sluzby a ukony, které si jiz
nemuZe zajistit sam.

Zavtizeni poskytuje uZivateliim na zakladé uzaviené smlouvy tyto sluzby:

ubytovani

celodenni stravovani

pomoc pii zvladani zékladni péce o vlastni osobu a pfi osobni hygien¢
poskytovani zakladniho socidlniho poradenstvi, pomoc pfi uplatiiovani prav,
opravnénych zajmu a pii obstardvani osobnich zélezitosti

aktivizacni a socidln¢ terapeutické ¢innosti, nacvik dovednosti pro zvladani péce
0 vlastni osobu

» zprostfedkovani kontaktu se spolecenskym prostiedim
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Organizace dale poskytuje na zakladé pisemné dohody s uZivatelem a za uhradu fakultativni
sluzby, které souvisi s pfedmétem hlavni Cinnosti. Seznam fakultativnich sluzeb stanovi
zafizeni svym vnitinim pfedpisem, vcetné stanoveni vySe Uhrady za jejich poskytovani. Dalsi
sluzby, jako pediktra a kadetnik, jsou zajiStovany externé a objednavany dle individuélnich
potieb uZzivatele.

Kromé zékladnich cinnosti dle zédkona €.108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach a vyhlasky
¢. 505/2006 Sb., je organizace povinna zajistit zdravotni péci definovanou v § 36 zakona
¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach ve znéni pozdé&jsich predpist, pokud je potiebna. Tato
péce je zajisténa nepretrzité tymem kvalifikovanych zdravotnich sester a pracovnikli pfimé
obsluzné péce. Zatizeni pti poskytovani sluzby dba na individudlni pfistup k uzivatelim,
usiluje o dastojny a spokojeny zivot uzivatell, vytvofeni co nejpiirozenéjSich podminek
a udrzeni kontaktu s pfirozenym prostfedim.




V souvislosti se zajiSténim poskytovani socialnich sluZeb organizace provadi dalsi
dinnosti:
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hospodaii a peCuje o majetek svéfeny ztizovatelem do spravy, vede o ném evidenci,
zajistuje jeho opravu, ochranu a udrzbu,

zabezpecuje hospodareni v souladu s rozpoctem, odpisovym planem a planem pofizeni
investic schvalenymi ziizovatelem,

sestavuje Fond kulturnich a socialnich potteb, Fond investic, Rezervni fond,

dba o ucelné vyuzivani dopravnich prostfedki a jejich drzbu, vede evidenci provozu
dopravnich prostiedkii,

zajistuje hospodaisko-technické otazky provozu, skladovani materidlovych zasob
a tomu odpovidajici hmotnou evidenci,

zabezpecuje platovou a pracovné-pravni agendu, persondlni otazky vcetné zajisténi
dalsiho vzdé€lavani a prohlubovani kvalifikace vSech zaméstnanct,

zajiSt'uje bezpecnost a ochranu zdravi pti praci a dodrzovani predpist pozarni ochrany,
fadn¢ hospodati s elektrickou energii,

uzavira smlouvy s dodavateli,

zabezpecuje nakladani s odpady dle platnych zakon,

zabezpecuje revize pristrojové techniky, plynovych a elektrickych spotiebici,

vytvaii vramci moznosti optimdlni zivotni podminky pro uzivatele pobytovych
sluzeb.

Domov pro seniory Horni Stropnice je klinickym pracovistém Zdravotné-socialni fakulty
JihoCeské univerzity. Odborna praxe je vSak umoZznovéna i zdjemcim z jinych vysokych,
stfednich a vyssich odbornych skol.




3. Personalni zajisténi poskytované socialni sluzby
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Usek Pracovni zarazeni Uvazek
Technicko- Reditelka 1
s Ekonom 1
hOSpOda}‘S.tl Zasobovac 1
pracovnici Mzdova tetni 1
Kucharka 5
Provozni Uklizecka 4
usek Pradlena 1
Udrzbat 1
.y Socialni pracovnik 1
Soclalni usek PSS zékladni vychovna nepedagogické Cinnost 2
, Vedouci zdravotniho useku 1

Zdravotni - .

A Vseobecna sestra 5
usek Pracovnik v socidlnich sluzbach — ptima obsluzna péce 13

Skladba zaméstnancu k 31. 12. 2020

Celkgvy poc?t Prepocvteny poocet Prumervn'a platova Priimérny plat
zamestnancu zamestnancu trida
38 36,7 6,1 37 182,00*

*ovlivnén vyplacenim plosnych odmén za COVID-19

Nastup

2020

Vystup

Celkovy udaj o vzniku a skonceni pracovniho poméru zaméstnanci v roce

V roce 2020 byly uzavieny 3 dohody o pracovni ¢innosti a 6 dohod o provedeni prace.
V tomto roce bylo z fad zamé&stnanci nahlaseno 15 pfipadd pracovni neschopnosti, 8 piipadi
karantény a 2 pracovni trazy, V celkové délce trvani 793 kalendafnich dni. Zaméstnavatelem
byly vyplaceny néhrady ve vysi K¢ 181.910,00.




4. Socialni péce

Kapacita zarizeni a zakladni udaje o uzivatelich

Celkova kapacita Domova pro seniory Horni Stropnice je 45 liizek pro Zeny a muze.

Podané Zadosti v roce 80
2020
Prijato 21
OdCh;(;;:szlaStm 1 1x piechod do jiného zatizeni
Umrti 22
V evidenci 62 K 31. 12. 2020
, iy . zruSeno na vlastni Zadost, jina cilova skupina nebo z
Odmitnuté zadosti 74 divodu Gmrti

93,76%

Vyuziti kapacity v roce 2020

6,24%

B OBLOZNOST
NEOBSAZENOST

Druh a forma poskytované socialni sluzby: pobytova sluzba
Pievazujici cilova skupina: seniofi od 60 let

Casovy rozsah sluzby: nepfetrzité s celorocnim pobytem

Zajisténi zdravotnické a oSetifovatelské péce: prostfednictvim zaméstnanci, ktefi maji
odbornou zptsobilost k vykonu zdravotnického povolani.




Hlavni kritéria pro pfijeti do Domova pro seniory Horni Stropnice:

> socialni situace zadatele
> zdravotni stav zadatele
» misto trvalého bydlisté

Pocet a skladba uzivatela k 31. 12. 2020

Kapacita zarizeni

zeny 39 lazek
Celkem 45 luzek
muzi 6 lazek
Pocet a skladba pokoji
Jednoluzkové 9
Dvouluzkové 8
Celkem 21 pokojii
Trilazkové 4
Ctyiltzkové 2
Primérny pocet uzivateli v roce 4219
Prijato 21
Odchod na vlastni Zadost 1
Umrti 22
Priumérny vék uzivatele 84,5
Trvale upoutanych na lizko 9
Mobilni za pomoci druhé osoby nebo technickych 15
pomiicek
ZvySené naroky na dietni stravovani 24

Pokoje wuzivateli jsou vybaveny standardnim nabytkem a zafizenim (elektrickymi
polohovacimi postelemi, Satnimi skiinémi, no¢nimi stolky, jidelnim stolem, zidlemi,
polickou, umyvadlem s tekouci studenou a teplou vodou). Uzivatelé maji ve vSech prostorach
domova k dispozici signalizacni zafizeni, které je napojeno na centralni pult na oSetfovné
a zaroven na pienosnou rucku, kterou ma u sebe zdravotnicky personal. Uzivatelim je mozné
donést bezdratovy telefonni ptistroj na pokoj, pfimo k ldzku. Na vSech pokojich a chodbach
je zabudovano nouzoveé osvétleni pro ptipad bezproudi.
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Socialni poradenstvi a sluzby

Socialni poradenstvi a sluzby zajiStuje vedouci socialniho useku — socidlni pracovnice.
Vedouci socidlniho tseku - socidlni pracovnice pfijima a vyfizuje zadosti o umisténi do
domova pro seniory, vyfizuje potiebné zalezitosti uzivatel od jejich nastupu az po ukonceni
pobytu, zprostfedkovava kontakt sfady, s okolnim prostiedim uzivatele, pomaha pfi
uplatiovani prav, opravnénych zajmi a obstardvani osobnich zaleZzitosti, zajist'uje socidlni
poradenstvi uzivateliim, jejich rodinam a zajemcim o pobytovou sluzbu. Poradenstvi je
poskytovano formou osobni, telefonickou ¢i elektronickou. Dotazy zodpovézené v roce 2020
se tykaly predevsim podani zadosti o pfijeti do pobytové sluzby, délky cekaci doby, vyse
uhrady apod.

S uzivateli je uzavirana ,,Smlouva o poskytnuti socidlni sluzby®, jejiz soucésti je vypocet
uhrady za poskytnuté sluzby. VSichni uzivatelé naS$i sluzby maji uzavieny smlouvy.
Po zaplaceni uhrady za ubytovani a stravu musi uzivateli zlistat minimaln¢ 15 % z jeho
ptijmu, dle § 73 odst. 3 zdkona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbéch, v platném znéni.

Soucasti thrady za socidlni sluzby je 1 Ghrada za poskytnutou péci, kterou si uzivatel hradi
Z jeho ptiznaného piispévku na péci, dle § 73 odst. 4a zakona ¢.108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach, v platném znéni. V piipadé, ze do zafizeni nastoupi uzivatel, ktery nema ptiznany
prispévek na péci, podava si zadost o piispeévek na péci ze zarizeni.

Dalsi informace o sluzbé jsou dostupné prostfednictvim webovych  stranek
www.domovstropnice.cz, kde jsou uvedeny kontakty a podrobné informace o poskytované
socialni sluzb¢é, dale pomoci vlastnich informacnich letakd, které jsou k dispozici
V nemocnicich na oddélenich nasledné péce, na krajském, méstskych a obecnich ufadech,
zdravotnickych zafizenich a dalSich socidlnich sluzbach v nasi spadové oblasti, se kterymi
spolupracujeme. Informace lze ziskat téz osobni navs§tévou pfimo v naSem zafizeni, nebo
telefonicky.

Vekova skladba uzivatelll a stupen zavislosti k 31. 12. 2020

Vékova skladba
27 - 65 let
66 - 75 let
76 - 85 let
86 - 95 let

H nad 96 let



http://www.domovstropnice.cz/
http://www.domovstropnice.cz/

\ Poradové cislo Vék Pocet uzivateli
1 60 — 65 let 1
2 66 — 75 let 2
3 76 — 85 let 18
4 86 - 95 let 16
5 nad 96 let 1

Jubilea uzZivatelu v roce 2020:

> 3 uzivatelé 80 let véku

> 1 uzivatel 85 let véku
> 1 uzivatel 95 let véku

Prehled piispévku na péci k 31. 12. 2020

Pocet uzivatelu

Stupen zavislosti

60-65 1 0 0 0
66-75 2 0 0 1
76-85 18 1 3 7
86-95 16 3 3 5
nad 96 let 1 0 0 0
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Souhrn: prispévek na péci k 31. 12. 2020

e stupern L. 880 Kc¢/mésic 4 uzivatelé
e stupen II. 4 400 K¢/meésic 6 uzivateli
e stupern IIIL. 8 800 Ké&/mésic 13 uzivatela
e stupen IV. 13 200 K¢/mésic 15 uzivatela

Rozlozeni piispévku na péci

1. stupen
2. stupen

m 3. stupen

| 4. stupen

Vyse thrady za pobyt v roce 2020

Strava Ubytovani Celkem za Celkem za

(K¢/den) (K¢/den) den (KC¢) mésic (K¢)

Viceluzkovy pokoj 170 180 350 10 500
Dvouliizkovy pokoj 170 190 360 10 800
Jednolizkovy pokoj 170 200 370 11100

Uhrady za poskytnutou stravu a bydleni véetné fakultativnich sluzeb &inily 5 326 266,00 K&
za rok, tj. primérné 10 568,00 K¢ za meésic na jednoho uzivatele. Z toho rodinnymi
piislusniky a ostatnimi osobami, na zdkladé¢ smlouvy o spoluucasti, byla uhrazena Castka 5
829,00 K&. Uhrady za poskytnutou pé&i (PnP) ¢inily 4 577 018,00 K&, tj. pramérné 9 081,00
K¢ za mésic na jednoho uZivatele.
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5. Zdravotné-oSetrovatelska péce

Osetfovatelskd péce je zajiStovana vlastnimi zaméstnanci. Zdravotni odborné vykony byly
provadény dle indikace praktického Iékaie zdravotnimi sestrami. OSetfovatelskou péci
vykondvali pracovnici ptimé obsluzné péce.

Zdravotni vykony byly pojistovnam vykazovany pod odbornosti 913 — vSeobecnd sestra v
socialnich sluzbach (zdkon ¢. 439/2008 Sb., vyhlaska ¢. 134/1998 Sb.) prostiednictvim PC
programu Cygnus 2.

Celkové zilohové prijmy od zdravotnich pojiStoven za rok 2020 ¢inily 2.199.902,74 K¢

VZP CR 1.718.753,57 K¢
ZPMV CR 392.149,82 K¢&
VoZP 74.936,77 K&
OZP 1.442,56 K&
CpPZpP 12.620,02 K&

Poskytovani pomoci pfi zvladani béznych ukonl vychdzi z biopsychosocidlnich potieb
uzivatele, proto bylo ke kazdému uzivateli pfistupovano individualné. Pti piijmu uzivatele
bylo postupovano dle osetfovatelského procesu, ve kterém je zahrnuto:

1. Zhodnoceni uzZivatele

2. Stanoveni oSetfovatelské diagnozy
3. Adaptacni proces

4. Planovani

5. Realizace

6. Hodnoceni

Na zakladé¢ tohoto procesu bylo zajisténo poskytovani pomoci pii zvladani béznych ukoni o
osobu uzivatele.

Pomoc, podpora nebo dohled byly poskytovany individudlné. Podporu poskytujeme pti vSech
dennich tkonech - pfi osobni hygien€, vyprazdiovani, oblékdni, vysazovani do ktesla, pfi
upravé a podavani jidla, vstavani a uléhdni, pfi upravé lizka a doprovodu na spolecenské
aktivity.

Pii o3etfovatelské Ginnosti jsme se fidili vyhlaskou MPSV &. 505/2006 Sb., vyhlaskou MZCR
€. 55/2011 Sb., pracovali dle oSetfovatelskych standardi. Béhem celého roku jsme se

pravidelné zucastnovali odbornych seminafii a kurzli, zaméfenych na zlepSeni oSetfovatelské
péce a osobni rist.

13




Hodnoceni osetfovatelské cinnosti bylo provadéno:

e denné pii rannich poradach — pii pfedavani noc¢ni sluzby a dle individudlniho
planu préce pro denni sluzbu

e Ix za dva mésice na pracovnich poradach zdravotniho useku

Soucasti hodnoceni oSetfovatelské prace bylo 1 pravidelné sestavovani a hodnoceni
individualnich pland, které provadél kli¢ovy pracovnik spolu s vedouci zdravotniho tseku
a ostatnimi zaméstnanci. Zajimala nas oblast zalib a z4jmu o spolecenské aktivity, socialni
zaclenéni, komunikace, spoluprace s rodinou, dusevni a télesna aktivita, stravovani, vstavani
a uléhani, pouzivani pomtcek, zajisténi bezpecnosti, hygiena. Kazdy uzivatel si s pomoci
klicového pracovnika stanovil osobni cil, ktery mu napomaha naplnit jeho ptéani.

Soucasti oSetfovatelského procesu bylo i stanoveni a pravidelné hodnoceni oSetiovatelské
diagnozy. Zde zjistujeme, jak sam uzivatel vnima své postaveni ve spolecnosti, ale i jak
vnima své zdravi, svoji sebetctu, mezilidské vztahy, stresovou zatéz. Tyto informace jsou
velice dulezité pro kvalitni osetfovatelskou péci o uzivatele a hodnoti se jednou za Sest mésicti
s vedouci zdravotniho tseku.

Kazdoro¢né se provadi hodnoceni zaméstnancti na zdravotnim tseku. V tomto roce probéhlo
hodnoceni nadfizenou osobou a nasledné pak slovnim projevem a individudlnim rozhovorem.
Témét u vSech pracovnic byl vysledkem hodnoceni vynikajici vykon.

Lékarska péce
Po pfijeti do zafizeni maji uzivatelé moznost registrace u smluvniho praktického lékaie a

vyuziti jeho dalsi lékaiské péce. V zatizeni je uplatiovano pravo svobodné volby svého
praktického 1ékare. Uzivatel predava vypis ze své zdravotni dokumentace.

e [Le¢karskd péce byla zajisStovana smluvni praktickou lékatkou zdravotni
pojistovny MUDr. NataSou Navarovou, kterd dochdzela do naSeho zafizeni 1x
tydn¢ a dale dle potieby. Touto I€katkou byla zajiStovana 1 patficna
protiepidemicka opatieni.

e [¢ky predepsané oSetfujicim I¢katem byly dovazeny z Lékarny Devétsil
v Ceskych Budgjovicich.

o [ékaiskd péce byla provaddéna v mistnosti k tomu urcené (oSetfovna), v arealu
zatizeni.

e Ostatni odborna vySetfeni byla realizovana dle ordinace oSettujiciho I¢kate
vV odbornych ambulancich 1ékait specialistli, za doprovodu oSetfujiciho personalu
prostfednictvim Dopravni zdravotnické sluZby.

e V odpolednich, no¢nich hodindch a o vikendech byla dle potfeby zajiStovana
lékarska péce formou Lékaiské sluzby prvni pomoci, ¢i Zdravotnickou
zachrannou sluzbou.

e V piipadé potieby byla pro uzivatele zajisStovana hospitalizace v nemocnici,
¢1 v jiném zdravotnickém zatizeni — dle ordinace 1ékare.

e Pii amrti byla zaji$téna sluzba koronera.
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V roce 2020 jsme spolupracovali s témito odbornymi lékaii:
e psychiatricka MUDr. Nadé¢zda Kramarova
e ortoped MUDr. Tomas Fuit
e plicni 1ékai MUDr. Vaclav Snorek
e oc¢ni Iékarka MUDr. Iveta Hlinkova — kontrola diabetikii
¢ internistka MUDr. Drahomira Jirsova

I pies bezpe¢nostni opatieni souvisejici s Covid 19, byla pottebna lékaiska péce vzdy
zajisténa.

Ke zkvalitnéni oSetirovatelské péce uzivateli bylo v roce 2020 zakoupeno:

e 3x antidekubitni matrace CuroCell A4

e 2x matrace VISCOFLEX

e 5x matrace HYPER FOAM

e Ix matrace antidekubitni MELIA VISCO
e 2x postel polohovaci MEDLEY ERGO SELEC
e Ix postel polohovaci ADIFLEX

e Ixvozik TROLLEY MAGIC

e 2x vozik MAGIC ART

e 2x vozik servirovaci protihlukovy

e 7xjidelni stolek

e 4x toaletni kieslo

e 3x bezkontaktni teplomér

e Ix tonometr na pazi

e Ix infuzni stojan

e Ix dezinfekéni stojan bezdotykovy

e 4x cisticka vzduchu

e Ix zafi¢ germicidni PROLUX
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6. Hospodareni organizace

Organizace hospodafi se svéfenym majetkem uvedenym v ptilohach ke zfizovaci listing,
vcetn¢ majetku ziskan¢ho darem, tj. 1 s pené¢znimi prostiedky piijatymi z rozpoctu ziizovatele,
ze statniho rozpoctu, prosttedky svych fondl a s penéznimi dary od fyzickych a pravnickych

%

osob. Organizace se fidi zdkonem ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech uzemnich

rozpocCtl,, zékonem ¢. 320/2001 Sb., o financni kontrole, v platném znéni a dalSimi
souvisejicimi platnymi pravnimi apravami a vnitinimi predpisy zfizovatele.

Organizace hospodaii dle finan¢niho planu, planu pofizeni investic a odpisového planu, které
schvaluje Rada JihocCeského kraje. Jako jeden ze zdvaznych ukazatelti uréenych ziizovatelem
je udrZzovani vyrovnaného rozpoétu a zajisténi dostatecnych finan¢nich prostiedkd pro
plynuly chod DpS. Vysledek hospodareni za rok 2020 je 4.507,04 K¢.

Finan¢ni plan na rok 2020 — skute¢né Cerpani

V tis. K¢
Ukazatel E{.lavni ]V).Oplﬁkwﬁ Celkem
cinnost cinnost

NAKLADY CELKEM 29 796,24 0,00 29796,24
2 Spotieba materialu (ucet 501) 1 245,38 0,00 1 245,38
2a Spotieba potravin (et 501) 1432,62 0,00 1432,62
3 Spotieba energie (tcet 502) 966,34 0,00 966,34
4 Prodané zbozi (icet 504) 0,00 0,00 0,00
5 Opravy a udrzovani (acet 511) 227,77 0,00 227,77
6 Cestovné (ucet 512) 5,74 0,00 5,74
7 Naklady na reprezentaci (acet 513) 16,22 0,00 16,22
8 Ostatni sluzby (Gcet 518) 803,12 0,00 803,12
9 nMezSEZIe; ;ililgye Zigt{l)é nahrad za do¢asnou pracovni 1733114 0,00 1733114

v tom:
10 Platy zaméstnancii (AU k 6étu 521) 16 955,20 0,00 16 955,20
11 OON (AU k tétu 521) 375,94 0,00 375,94
12 Zéakonné socialni pojisténi (0cet 524) 5752,77 0,00 5752,77
13 Jiné socialni pojisténi (Gcet 525) 69,19 0,00 69,19
14 Zéakonné socialni naklady ucet 527) 567,25 0,00 567,25
15 Jiné socialni naklady (ucet 528) 0,00 0,00 0,00
16 Dané¢ a poplatky (sk. 53) 0,00 0,00 0,00
17 Ostatni naklady (sk. 54) 142,70 0,00 142,70
18 Odpisy dlouhodobého majetku (ucet 551) 502,36 0,00 502,36
19 Naklady z drobného dlouhodobého majetku (icet 558) 733,64 0,00 733,64
20 Dari z piijmu (sk. 59) 0,00 0,00 0,00
21 Ostatni naklady jinde neuvedené 0,00 0,00 0,00
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VYNOSY CELKEM

29 800,74

29 800,74

VYSLEDEK HOSPODARENI PO ZDANENI

23 Vynosy z prodeje vlastnich vyrobkt (tcet 601) 0,00 0,00 0,00
24 Vymosy z prodeje sluzeb (Gcet 602) 12 277,58 0,00 12 277,58
25 Vynosy z pronajmu (ucet 603) 0,00 0,00 0,00
26 Vynosy z prodeje zbozi (acet 604,644) 0,22 0,00 0,22
27 Zr}(;lrlzg};, i Z;;rr(l)ligj czél:tuél:g)obeho hmotného majetku 0,00 0,00 0,00
28 Cerpani fondt (acet 648) 197,81 0,00 197,81
29 Ostatni vynosy z ¢innosti (Gcet 649) 277,92 0,00 277,92
30 Finan¢ni vynosy (sk. 66) 0,31 0,00 0,31
31 t\g;lsofzu V{fg::lg’l;lzl)mistnich vladnich instituci z 17 046,90 0,00 17 046,90
v tom:
32 Ptispévek na provoz od ziizovatele (AU k acétu 672) 8 134,00 0,00 8 134,00
32a Granty a dotace KU 0,00 0,00 0,00
33 Dotace ze statniho rozpoctu (AU k uctu 672) 8 905,82 0,00 8 905,82
33a Dotace ze statniho rozpoétu - piispévek Utadu prace 0,00 0,00 0,00
Vynosy odpovidajici vysi odpisti dlouhodobého
34 majetku pofi;eného zcela nebo z¢asti z investi¢niho 7,08 0,00 7,08
transferu (AU k Gctu 672)
35 Ostatni vynosy jinde neuvedené 0,00 0,00 0,00

Dopliikové udaje:
37 Investi¢ni dotace od zfizovatele 0,00 0,00 0,00
38 Pouziti investi¢niho fondu 161,94 0,00 161,94
39 Pouziti rezervniho fondu 224,69 0,00 224,69
40 Pouziti fondu odmén 0,00 0,00 0,00
41 Primérny evidencni pocet zaméstnancl 38,00 0,00 38,00
42 Primérny mési¢ni plat v K¢ 37 182,00 0,00 37 182,00
Oblast nakladi

Bézné naklady na$i organizace byly spojeny s neinvesticnimi vydaji na zabezpeeni provozu

celého domova.

Neinvesti¢ni ucelovou dotaci od JihoCeského kraje jsme vycerpali v plné vysi na mzdy. Naklady
na mzdy byly v tomto roce zvySeny o odmény v souvislosti s obdobim epidemie koronaviru. Na
tyto odmény jsme obdrzeli ugelové dotace od MPSV a MZCR. Neinvestiéni piispévek na
provozni naklady od Jihoceského kraje jsme pouzili na kryti odpist a jinych provoznich naklada
(energie, sluzby, socidlni a zdravotni pojisténi zaméstnanci, nakup ostatniho materialu, ochranné
pracovni pomiicky, vzdélavani zaméstnancti, nakup drobného hmotného majetku). Mimotradné
zvySené naklady na ndkup zdravotnického materidlu a dezinfekénich prostiedkit v obdobi

epidemie koronaviru byly hrazeny z neinvesti¢ni uc¢elové dotace MPSV.
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Oblast vynosi

Vynosy organizace byly tvofeny ptedev§im uhradami od uzivateli za pobyt a péci,
neinvesti¢ni Gcelovou dotaci a provoznim piispévkem od JihoCeského kraje. Dale thradami
od zdravotnich pojistoven a jinymi vynosy (stravné zaméstnancd a cizich stravnikd, pouziti
fondl, prodej materialu, za umisténi vefejné komunikacni sité, dary). Jako kompenzaci za
vypadek zdroji (neobsazend lizka v obdobi epidemie koronaviru) jsme obdrzeli ucelovou
dotaci MPSV. Vynosy z prodeje hmotného investi¢niho majetku a drobného dlouhodobého
majetku jsme za rok 2020 neméli. Dopliitkovou ¢innost neprovozujeme.

Cerpani fondu

Fond kulturnich a socidlnich potieb, ucet 412, je tvofen jednotnym piidélem 2 % ze skute¢né
vyplacenych mezd za rok 2020. Cerpani fondu se fidilo smémici SM/13/EK vydanou
Domovem pro seniory. Bylo ¢erpano 172 699,00 K¢ (stravovani zaméstnancd, odmény pii
zivotnich a pracovnich jubileich, vitaminové prostiedky).

Rezervni fond, uéet 413, je tvofen ze zlep$eného vysledku hospodaieni. Cerpan nebyl.

Rezervni fond, ucet 414, je tvofen z dard. Bylo ¢erpano 97 000,00 K¢ na podporu hlavni
¢innosti domova, 50 000,00 K¢ na nakup zdravotnického materialu, dezinfekénich prostredktl
a drobného majetku, 50 809,64 K¢ na aktivity uzivateld.

Fond investic Gi¢et 416 je tvoten z odpist dlouhodobého hmotného investi¢éniho majetku podle
ziizovatelem schvéaleného Odpisového planu. Celkem bylo €erpano 161 940,00 K¢ na nakup
hmotného investicniho majetku — podlahového myciho stroje a dvou voziki na pradlo.
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7/.Majetek organizace

V roce 2020 jsme do Domova pro seniory koupili podlahovy myci stroj a dva voziky na
pradlo. Tento hmotny majetek jsme uhradili z vlastnich zdroji (Cerpani fondu investic). Déle
jsme zakoupili ¢isticky vzduchu, germicidni zafi¢, jidelni stolky, uklidové voziky a dalsi
potiebné vybaveni. Vymeénili jsme tii postele za nové polohovaci a do dalSich lizek jsme
zakoupili nové matrace. Do dilny jsme pofidili zatizeni a chybéjici stroje a nafadi. Dovybavili
jsme kanceldfe a kuchyn drobnym majetkem. Z poskytnutych tcelovych financnich dart
jsme zakoupili antidekubitni matrace, infuzni stojan a lapac¢e hmyzu. Na podporu aktiviza¢ni
¢innosti jsme koupili aktiviza¢ni pomucky, terapeutické panny, stolni hry.

Stav majetku k 31. 12. 2020

Budovy a stavby 22 029 858,10
611 376,00

Samostatné movité véci a soubory 5519 753,70
Drobny dlouhodoby hmotny majetek 7202 627,06
Software 114 781,40
Material na skladé 129 012,48
Pokladny 124 339,00
BéZny ucet 6 245 440,59
292 177,86

266,00

Inventarizace

Radna inventarizace majetku a zavazkil vedenych v téetnictvi k 31. 12. 2020 byla provedena
dle zakona ¢. 563/1991 Sb., o ucletnictvi v souladu svyhlaskou ¢&. 270/2010 Sb.,
0 inventarizaci majetku a zavazk, dle planu inventur a ucetni smérnice pro rok 2020.

Skute¢ny stav inventarizovaného majetku byl zjiStén a odsouhlasen inventarizacni komisi.
Nebyly zjistény zadné rozdily, zavady ani posSkozeni, nebo zniceni majetku.
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Odpisovy plan pro rok 2020

Uc.e ni . Porizovaci \iys’e Zustatkova
odpisova rocniho
: cena : cena

skupina odpisu

| 75 950,00 12 653,00 72 788,00 3 162,00

1 1 838 740,50 24 564,00 1 635 480,50 203 260,00

11 721 099,50 19 600,00 681 907,50 39 192,00

v 2 729502,70 67 181,00 2 283 891,10 445 611,60

\Y/ 199 185,00 0,00 199 185,00 0,00

VI 878 289,00 21 924,00 635 343,00 242 946,00

VII 21 151 569,10 371 868,00 8 752 668,00 12 398 901,10

Celkem 27594 335,80 517 790,00 14 261 263,10 13 333 072,70
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8. Dary v roce 2020

FINANCNI DARY NA PODPORU HLAVNI CINNOSTI

Darce Dar
Mésto Borovany 37 000,00 K¢
Obec Horni Stropnice 40 000,00 K¢
Finan¢ni dary na podporu hlavni ¢innosti ¢inily 77 000,00 K¢&.
FINANCNI DARY NA ROZVOJ AKTIVIT UZIVATELU

Darce Dar
Obec Horni Stropnice 20 000,00 K¢
Obec Benesov nad Cernou 10 000,00 K¢
Mésto Suchdol nad LuZznici 10 000,00 K¢
p. Renata Eger, Florida, USA 21.656,80 K¢
p. Jifina Partlova, Velesin 30 000,00 K¢

Finan¢ni dary na rozvoj aktivit uzivatela ¢inily 91 656,80 K¢.

FINANCNI DARY UCELOVE OSTATNI

Darce Dar
MUDr. Natasa Navarova, Nové Hrady 20 000,00 K¢
Nadace CEZ, Praha 50 000,00 K¢
p. Jaroslav Jara 22 000,00 K¢

Finan¢ni dary Gi¢elové ostatni ¢inily 92 000,00 K¢&.

FINANCNI DARY UCELOVE NA PORIZENI HMOTNEHO MAJETKU V R. 2021

Darce

Dar

Obec Horni Stropnice 75 000,00 K¢
Obec Benesov nad Cernou 15 000,00 K&
ZPSV, Uhersky Ostroh 20 000,00 K¢&

Finan¢ni dary ucelové na pofizeni hmotného majetku v r. 2021 ¢inily K¢ 110.000,00

V roce 2020 jsme obdrzeli vécné dary v hodnoté 10 596,69 K¢ a dary z bonust za odbér

zdravotniho materialu v hodnoté 62 965,75 K¢&.

N
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9. Kontroly v organizaci

Kontroly v organizaci

Vnitini kontrolni systém v na$i organizaci je zabezpeCen Smeérnici k finan¢ni kontrole dle
zékona €. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole v platném znéni a ve znéni pozdéjSich predpisii.
Finan¢ni kontrola vykonavana v nasi organizaci na zaklad¢ této smérnice je soucasti systému
finan¢niho fizeni zabezpecujiciho hospodateni s vefejnymi prostiedky.

Pti finan¢ni kontrole jsou V nas$i organizaci vyuzivany zakonem a vyhlaskou definované déle
uvedené kontrolni metody a kontrolni postupy.

Zakonem urcCenymi subjekty, které postupné zabezpecujicimi fidici kontrolu jsou piikazce
operace, spravce rozpoctu a ekonom.

Ptikazcem operace je feditel, ktery rozhoduje o uskute¢néni operace, uplatiiuje zejména
schvalovaci postupy a spravnost operace stvrzuje svym podpisem.

Sprévce rozpoctu je odpoveédny za spravu rozpoctu organizace, svym podpisem stvrzuje, Ze
operace je rozpocCtovana a je zaroven kryta finanénimi prostredky.

Ekonom je odpovédny za vedeni Gcetnictvi, sviij schvalovaci postup zamétuje na provétreni
uplnosti a spravnosti predanych dokladd, vcéetné nalezitosti dokladd, rozsah opravnéni
ptikazce operace a spravce rozpoctu v¢. kontroly jejich podpisovych vzort. Vzhledem na
velikost organizace je sloucena funkce spravce rozpoctu s ekonomem. Schvalovaci postupy
spravce rozpoctu a ekonoma jsou vykondvany ve své nadvaznosti.

Vnéjsi kontroly v roce 2020:
Z duvodu pandemie COVID-19 nebyly v provedeny organizaci zadné vnéjsi kontroly.
Vnitini kontroly v roce 2020:

» dle nastaveného vnitiniho kontrolniho systému byly provedeny namatkové kontrolni
inventury pokladnich hotovosti, depozit uzivatel, skladd, dodrzovani poZarni ochrany
a BOZP na pracovisti.

> k31.12. 2020 byla provedena fadna ro¢ni inventura majetku, zavazkd, pokladnich
hotovosti, vkladnich kniZek, cenin a vSech sklada.

Vnitinimi kontrolami nebyly v roce 2020 shledany Zadné zavazné nedostatky. Nebyla zjisténa
z4dna manka a Skody, organizaci nebyly uloZeny pokuty ani penéle.
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10. Volnocasové aktivity

Domov pro seniory nabizi a zajiStuje svym uzivatelim aktivizacni a socialn¢ terapeutické
programy. Aktivizace jsou provadény individudlni nebo skupinovou formou, dle moZznosti a
schopnosti uZzivatell, s pfihlédnutim k jejich zdravotnimu stavu. UZivatele motivujeme, aby
vykonavali sebeobsluzné aktivity po co nejdelsi moznou dobu.

F K Volnocasové aktivity jsou soucasti poskytované sluzby, jsou
velmi oblibené a hojné navstévované.

Informace o zalibach a zajmech uzivatell jsou zjistovany jiz pfi
podani Zzadosti, nésledné pfi socidlnim Setfeni a dale v
individudlnim a aktiviza¢nim planu pii nastupu uzivatele.

, Veskeré aktivity vyvolavaji v clovéku pocit uspokojeni z nove
nabytych schopnosti a dovednosti. Poskytuji nové zazitky, rozsituji rozhled a hlavné zapojuji
uzivatele do kolektivu. Aktivizace je pfinosna pro upevnéni fyzickych a psychickych sil, dale
pro zachovani ¢i zlepSeni sobéstacnosti. Zabranuji nezddoucimu pocitu izolace, odvadéji
pozornost od pocitu osaméni, ptispivaji k naplnéni pocitu potiebnosti.

Individualni aktivity probihaji v dopolednich hodinach dle pravidelného harmonogramu.
Aktivizace je vénovana konkrétnimu uzivateli a Cerpa ze Zivotniho piib&éhu uzivatele.

Skupinové aktivity vétsinou probihaji v odpolednich hodinach, kazdy ma moznost vybrat si
aktivitu, ktera ho bavi. Jednotlivé aktivity se pravidelné opakuji.

PONDELI: &tenaisky krouzek. Uzivatelé maji k dispozici
knihovnu, rizné Casopisy a denni tisk. Aktivizaéni pracovnice
pred¢itd knihy na pokracovani, z denniho tisku vybird
zajimavosti z domova a z riznych kouti svéta.

UTERY: kondié¢ni cvieni, canisterapie. Pfi kondi¢nim
cviceni wuzivatelé rozviji a wudrzuji své motorické
schopnosti. Ke sportovani vyuzivaji razné cvicebni
pomiicky. Canisterapie probiha na zaklad¢ spoluprace se
sdruzenim Hafik z Ttreboné. Jednou mésicné k nam
dochazi terapeutka s fenkou Divou.

STREDA: tvorivé dilny. Ve stiedu se uzivatelé setkavaji a
vénuji se rucnim pracim, tvofeni zriznych materidlu,
vyrobé dekora¢nich predméti apod.\




CTVRTEK: kulturni odpoledne a bohosluzby. Pii této
aktivit¢ se konaji rtizna spolecnd posezeni, promitani
film, hudebni vystoupeni, hrani spolecenskych her,
vzpominkova odpoledne. Pti z4jmu pro uzivatele je mozné
usporadat narozeninovou oslavu. Bohosluzby probihaji 1x
za 14 dni. Jsou slouzeny ve spolecenské mistnosti. U
imobilnich uzivateli jsou navstévy zprostfedkovany u
lazka.

PATEK: trénink paméti. Tato aktivita se zaméfuje se
procvicovani kratkodobé i dlouhodobé paméti. Vyuzivame
pfi ni testy, hry, kiizovky, poznavaci sady apod.

Veskeré tyto aktivity zajistuji dvé aktivizacni pracovnice. Aktivity jsou planovany mési¢né a
tydné€. Program aktivit maji uzivatelé k dispozici na nasténkach a je zvefejnovan na webovych
strankach domova.

Ve spole¢nych prostorach je radio, televize, DVD piehravac, video a pocitacovy koutek.

Krom¢é pravidelnych volnocasovych aktivit pfipravujeme i jednorazové akce jako jsou
hudebni a divadelni pfedstaveni. V ramci udrzovani tradic oslavujeme Masopust, MDZ, Den
matek, Velikonoce, Vanoce apod.




V lednu a tinoru probéhly vSechny napldnované akce:

e "Doznivani Vanoc", ve kterém vystoupilo kytarové DUO AMDG ve sloZeni Lenka
Kristofova a knéz Tomas van Zavrel

e Mezigeneraéni setkavani s détmi ze ZS a MS Horni Stropnice
e Détska masopustni koleda z Novych Hradu.

V souvislosti s pandemii COVID-19 byla v bfeznu a fijnu zavedena pfisna epidemiologicka
Opatfeni proti Sifeni koronaviru. Tato opatfeni méla mimo jiné za néasledek uzavieni Domova
pro seniory pro vetejnost a zakaz spole¢nych volnocasovych aktivit.

Samota ma vyrazny vliv na psychické i fyzické zdravi, mize vést ke smutku, k apatii, k
nechutenstvi v jidle, k nedivéte v zlepSeni stavu. Proto jsme se snazili negativnim dopadim
osamélosti predchazet.

Absenci navstév jsme fesili zprostiedkovanim videohovort, telefonati srodinou a
predavanim bali¢kl od blizkych. Aktiviza¢ni ¢innosti probihaly i nadale, pouze jsme spolecné
aktivity prevedly do individualni formy a byly poskytovany pouze v pokojich uZivatel.

V této nelehké dobé jsme za kazdého pocasi vyuzivali zahradu v aredlu domova. S pfichodem
jara jsme zacali s pé€stovanim zeleniny, ovoce, bylinek a kvétin.
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Uzivatelé s podporou aktivizacnich pracovnic pribézné vypéstky ze zahrady zpracovavali pii
volno€asovych aktivitich — vafeni a peceni. VSe samoziejm¢ za dodrzovani nafizenych
hygienickych opatieni.

S postupnym rozvoliiovanim opatfeni v socidlnich sluzbach jsme se mohli naplanovanym
aktivitam vénovat naplno.

Pro nase uzivatele jsme zprostiedkovali nékolik hudebnich vystoupeni:

Zpivani s harmonikou s Janou Sulistovou v doprovodu sestry Lioby z mistni farnosti, "Hezky

od podlahy” - slavné hity &eské dechovky nam zazpival pan Simon Pedenka, kytarové DUO
ReVa

V srpnu byla farnosti uspofadana zadusni mSe za zemielé
uzivatele Domova pro seniory. Tato mse konala v kostele
Panny Marie T¢Sitelky v Dobré Vodé¢ a zucastnili se ji rodiny
zesnulych, uZivatelé a zaméstnanci domova.

Posledni kulturni akci nam zajistilo mésto Nové Hrady
v podob¢ koncertu dechové kapely Podhoranka.\




Vzhledem k pandemické situaci se nemohly uskute¢nit nékteré naplanované akce napf.
mezigeneracni setkdvani s détmi ze ZS a MS Horni Stropnice, vylet, vanoéni koncerty a
vystoupeni, ale n¢které jsme zvladli uspotadat za dodrzeni hygienickych opatfeni sami.

Spole¢né s uzivateli jsme pekli cukrovi, zdobili vanoc¢ni stromecky a uspotradali mikulasskou
nadilku. Zivé vanoc¢ni vystoupeni jsme nahradili vano¢nim koncertem on-line.

Zapojili jsme se do projekti Jeziskova vnoucata a Usmév do schranky. I nadale probiha
spoluprace se spole¢nosti ADRA, ktera zajist'uje dobrovolnickou ¢innost v domové.
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11. Zavér

Na strankach této vyrocni zpravy jste se mohli ve strucnosti seznadmit s ¢innosti naseho
domova. Pokud byste nenasli odpovédi na vSe, co vas zajima, nevahejte a obrat’te se na mne,
rada Vam odpovim.

Plany a cile pro rok 2021

Rekonstrukce a ptistavba Domova pro seniory HS

- pfevzeti a iprava nahradnich prostor v Dolnim arealu Nemocnice Ceské Budgjovice, a.s.
- st¢hovani z Dobré Vody do nahradnich prostor

- poskytovani kvalitni péce v ndhradnich prostorach

- pfedani staveniSté a zahdjeni stavebnich praci v Dobré Vodé

Nasim cilem je i nadéle poskytovat kvalitni pé¢i vS§em nasim uzivatelim a usilovat o udrzeni
dobrého jména nasi organizace. V&fim, Ze spole€nymi silami se ndm podafi nase cile a ptani
naplnit.
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Vyroc¢ni zprava dle zakona ¢. 106/1999 Sb.,
0 svobodném pristupu k informacim

Poskytovani informaci dle zdkona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim:

1. Pocet podanych zadosti o informace a po¢et vydanych rozhodnuti o odmitnuti zadosti:
0/0

2. Pocet podanych odvolani proti rozhodnuti: O

3. Opis podstatnych ¢asti kazdého rozsudku soudu ve véci prezkoumani zakonnosti
rozhodnuti povinného subjektu o odmitnuti zadosti o poskytnuti informace a piehled
vSech vydaju, které povinny subjekt vynalozil v souvislosti se soudnimi fizenimi
o pravech a povinnostech podle tohoto zdkona, a to vCetn¢ ndkladi na své vlastni
zaméstnance a nakladl na pravni zastoupeni: 0

4. Vycet poskytnutych vyhradnich licenci, véetné odivodnéni nezbytnosti poskytnuti
vyhradni licence: 0

5. Pocet stiznosti podanych na postup pfi vyfizovani zadosti o informace, divody jejich
podani a stru¢ny popis zptsobu jejich vyfizeni: 0

6. Dalsi informace vztahujici se k uplatiovani tohoto zdkona: Vefejnost je o zivoté
v Domové pro seniory Horni Stropnice pravidelné informovana prostfednictvim
webovych stranek na adrese www.domovstropnice.cz ¢i prostiednictvim sdélovacich
prostiedk.

Zadost o informaci
Z4adost miizete podat:

e pisemné na adresu Domov pro seniory Horni Stropnice, Dobra Voda 54,
374 01 Horni Stropnice

e 0sobné v dobé od 7.00 — 15.00 hodin na téze adrese
e elektronicky na e-mailové adrese: dps@domovstropnice.cz

Zpravu vypracovaly:

p. Eva Chaloupecka — feditelka

p. Ivana Hanzlikova — ekonom

p. Jitka Adamova — vedouci zdravotniho Gseku
Bc. Marie Strachotova — socialni pracovnice

p. Jana Zemanova — mzdova ucetni

V Dobré Vodé dne 31. 3. 2021
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