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Zména nazvu:

Prispévkova organizace Domov duchodct Horni Stropnice byla ziizena Ztizovaci listinou,
kterou vydal Jihogesky kraj, se sidlem U Zimniho stadionu 1952/2, 370 76 Ceské
Budg&jovice,zastoupeny hejtmanem Jihoceského kraje RNDr. Janem Zahradnikem, v souladu
S ustanovenim § 35 odst.2 pism.k) zdkona ¢. 129/2000 Sb.,o0 krajich, ve znéni pozd¢jsich
piedpist a v souladu s ustanovenim § 27 odst.2,3 zakona ¢. 250/2000 Sb., o rozpoc¢tovych
pravidlech izemnich rozpoctl v platném znéni, po schvaleni Zastupitelstvem Jihoc¢eského
kraje dne 18.3.2003. Organizace byla zfizena na dobu neurcitou.

Dodatkem ¢&. 2 ke Ztizovaci listiné Domova diichodcti Horni Stropnice ztizovatel schvalil
usnesenim zastupitelstva Jihoc¢eského kraje ¢. 66/2007/ZK ze dne 6.3.2007 podle § 35 odst.2
pism.k) zakona ¢. 129/2000 Sb., o krajich, ve znéni pozd¢jsich predpist. Tuto zménu
ziizovaci listiny prispévkové organizace Domova diichodcti Horni Stropnice.

V clanku 1. Nazev, sidlo, identifika¢ni ¢islo organizace, se nazev organizace v celém znéni

nahrazuje znénim  ,,Domov pro seniory Horni Stropnice*

V prubéhu roku 2008 ziizovatel vydal pro ptispévkovou organizaci Domov pro seniory Horni
Stropnice (dale jen organizace) dalsi dodatky ke Ztizovaci listiné:

dodatek ¢.3 schvaleny usnesenim Zastupitelstva Jihoceského kraje €. 436/2007/ZK ze dne
11.12.2007, G¢inného od 1.1.2008,

dodatek €. 4 schvaleny usnesenim Zastupitelstva JihoCeského kraje ¢. 160/2008/ZK ze dne
15.4.2008, u¢inného od 15.4.2008,

dodatek €. 5 schvéaleny usnesenim Zastupitelstva Jihoc¢eského kraje ¢. 300/2008/ZK ze dne
24.6.2008, ucinného od 24.6.2008.

Hlavni Gicel a predmét ¢innosti

Organizace je zfizena za uc¢elem poskytovani socialnich sluzeb dle zakona ¢. 108/2006 Sh., o
socialnich sluzbach ve znéni pozdéjsich piedpist. Pti své ¢innosti zachovava ptirozené
vztahoveé sité, respektuje prava a lidskou distojnost kazdého uzivatele.
Organizace poskytuje sluzby socidlni péce dle § 38 zakona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich
sluzbach ve znéni pozdégjSich predpisii a zékladni ¢innosti dle ustanoveni § 35 v zavislosti na
druhu poskytované socialni sluzby tj.:
- domov pro seniory dle ustanoveni § 49 — organizace je zfizena pro poskytovani
pobytové sluzby osobam, které maji sniZzenou sobéstacnost zejména z diivodu
veéku a zdravotniho stavu, a které jiz pottebuji ur€itou pomoc, podporu, piipadné
plné zajisténi svych zékladnich potieb, které nemohou byt zajistény jejich rodinou
¢1 terénnimi nebo ambulantnimi socidlnimi sluzbami.
Organizace je povinna zajistit zdravotni péci definovanou v § 36 zédkona ¢. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach ve znéni pozd¢jsich predpisti, pokud je potiebna.
Organizace je zfizena pro poskytovani pobytovych sluzeb pro osoby, které dosahly véku
rozhodného pro pfiznani starobniho diichodu, nebo pro dospé€lé osoby, které jsou posouzeny
jako plné¢ invalidni.
Organizace také poskytuje na zéklad¢ pisemné smlouvy s uzivatelem a za thradu fakultativni
sluzby, které souvisi s pfedmétem hlavni ¢innosti. Poskytované fakultativni sluzby stanovi
organizace vnitinim piedpisem vcetn¢ stanoveni vyse thrady za jejich poskytovani.
Poskytuje stravovani uzivateliim sluZeb, zaméstnanclim, osobam, které dosahly véku
rozhodného pro pfiznani starobniho diichodu, osobam se zdravotnim postizenim, studentim,
praktikantim, dobrovolnikiim a kratkodobé¢ 1 jinym zajemcim.



Provadi nahodily prodej drobnych vyrobkii zhotovenych v ramci aktivizacnich ¢innosti
uzivatelli a nahodily prodej zemédélskych produktt rostlinné a Zivoc¢isné produkce ziskanych
V rdmci povinné péce o pozemky.

Pronajima bytové a nebytové prostory a plochy vcetné poskytovani zakladnich sluzeb

S pronajmem spojenych.

Sluzby poskytované dle zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, v platném znéni a
vyhlasky €. 505/2006 Sb., v platném znéni, které jsou pfedmétem hlavni ¢innosti krajem
zfizované organizace, jsou sluzbami obecného hospodaiského vyznamu. Poskytovanim téchto
sluzeb nedochazi k naruSovani pravidel hospodarské soutéze, jejich financovani ze statnich
prostiedkl, tudiz neni posuzovano v ramci veiejné podpory.

Cilovou skupinu tvofi seniofi, ktefi maji snizenou sobé&stacnost v zakladnich Zivotnich
dovednostech, a proto potiebuji podporu a pomoc jiné fyzické osoby pfi zajistovani
zékladnich zivotnich potteb.
S ohledem na typ zafizeni neni moZné poskytovat sluzbu témto klientiim:
e se zavislosti na alkoholu, ptipadné jinou toxikomadnii,
e s psychickou poruchou osobnosti, kterd by narusovala klidné souziti s ostatnimi
klienty,
e s poruchami chovéni, s agresivnimi projevy a psychiatrickou diagn6zou,
e ktefi trpi Alzheimerovou chorobou,
e ktefi by svym umisténim fesili pouze rodinnou bytovou situaci, ale jinak jsou dusevné
i fyzicky v potradku,
¢ s infekénimi nemoci, tuberkuldzou,
e s nutnosti neptetrzité 1ékatské péce.



Vézeni spoluobcané,

dostava se Vam do rukou dal$i vydani ro¢ni zpravy ptispévkové organizace Domova pro
seniory Horni Stropnice.
Cilem Vyroc¢ni zpravy je piiblizit princip nasi ¢innosti v oblasti poskytovani socialnich sluzeb
klientim, charakterizovat stav i Cinnost organizace a jeji vysledky za rok 2008, zprihlednit
Siroké vefejnosti organizaéni strukturu, hospodateni, financovani, personalni obsazeni,
skladbu klientii a nahlédnout do aktivit naseho zafizeni.
Cely pracovni tym se snazi poskytovat dostupné a kvalitni sluzby okruhu osob, kterym je
sluzba urcena, a to predevsim tim, Ze na zaméstnance jsou kladeny vysoké naroky.
Vyzadujeme, aby si prubézné doplnovali potfebné vzdélani z oblasti socialni prace. I nadale
se budeme snazit pracovat na zkvalitnéni podminek pro zivot nasich klientt a lepSich
podminek pro praci zaméstnanct, podporovat vlastni vuli klientt a jejich prani s ohledem na
individualni ¢innosti, respektovat a uplatiiovat jejich prava, jednat na zéklad¢ vlastniho
rozhodnuti a umoznéni jim prozit diistojny zivot v zafizeni, a to vSechno za podpory
klicovych pracovnikil a ostatniho personalu. Usilujeme o to, aby se prostfedi naSeho domova
co nejvice priblizovalo domécimu prostiedi.
V druhé poloving roku 2008 bylo nasi organizaci pozadéano ztizovatele tj.JihoCesky kraj se
sidlem v Ceskych Bud&jovicich o souhlas ke sniZeni kapacity zafizeni pro zhor$ujici se
zdravotni stav klientt, ktefi potebuji zvySenou péci a ve vétsi mite pouziti technickych
pomtucek a vzhledem k t€émto okolnostem je nutny zvySeny narok na prostor nejen pro
imobilni klienty, ale i oSetfujici personal. SniZeni poc¢tu lizek na pokojich je také ovlivnéno
stavebnimi upravami — instalaci umyvadel na pokojich klient..
Na zaklad¢ usneseni Rady Jihoc¢eského kraje ¢. 1067/2008/RK ze dne 7.10.2008 bylo
Domovu pro seniory Horni Stropnice schvaleno snizeni kapacity ze 48 lizek na 45 lizek, a to
od 1.1.2009.
Pro zkvalitnéni bydleni jsme v roce 2008 realizovali planovanou investi¢ni akci, a to
»Stavebni Gpravy — instalace umyvadel na pokojich klientii* v pfizemi budovy a v Lpatfe.
To vse se provadélo jako vzdy za plného provozu. S t€mito stavebnimi upravami souviselo téz
vybaveni pokoji novymi Satnimi skiinémi. Kazda Satni skiin je uzamykatelna a je vybavena i
uzamykatelnym trezorem.Dale byla na pokojich provadéna vyména podlahové krytiny,
k prosvétleni pokoju a chodeb bylo nainstalovano nové osvétleni, nouzové osvétleni a zaroven
se provadélo malovani dotéenych pokoji do barevnych odstinti. Pokoje ztratily charakter
nemocni¢niho zatizeni, coZ se projevuje na psychickém stavu klienti a jejich spokojenosti.
Veskeré tyto stavebni prace na sebe vzajemné navazovaly. Timto jsme dosahli dal$iho cile, a
to pfedevsim zkvalitnéni Zivota a zvySeni komfortu naSich klientd. I v pfistim roce budeme
nadale pokracovat ve zvySovani kvality naSeho zatizeni. Jsme piesvédCeni, Ze prostfednictvim
této Vyrocni zpravy Vam umoznime ovéfit si napliiovani poslani a cild nasi organizace.
Touto cestou bych chtéla podékovat vS§em zaméstnanciim za odvedenou préci, nékdy i nad
ramec svych pracovnich povinnosti v roce 2008, kterd byla velmi naro¢na a slozita, zejména
Z hlediska zajistovani plynulého provozu a zajisténi bezpecnosti nasich klienti. Zaroven bych
chtéla pod¢kovat i klientiim za velkou trpélivost v dob¢€ provadéni stavebnich Gprav.

Valhova Eva
feditelka



Socialni péce a sluzby

Kapacita zarizeni a zakladni idaje o uzivatelich

Celkova kapacita Domova pro seniory Horni Stropnice je 48 lizek pro Zeny a muze.
Vyuziti kapacity (obloznost) v roce 2008 ¢inila 96,84 %

K 31.12. daného roku bylo podano 37 Zadosti o umisténi v pobytovém zatizeni.
Neuspokojenych zadateli v evidenci je 12.

Odmitnutych zadatelti v roce 2008 — 4 zadatelé ze zdravotnich divodu.

Z dtvodu umrti nebo na vlastni zadost bylo zruseno 10 zédosti.

Druh a forma poskytované socialni sluzby:
Pobytova sluzba

Pievazujici cilova skupina:
Seniofi

Casovy rozsah sluzby:
Pobytova sluzba se poskytuje nepietrzité, celorocni pobyt

Zpisob zajisténi oSetiovatelské a zdravotnické péce:
Prostiednictvim svych zaméstnanct, kteti maji odbornou zpisobilost k vykonu
zdravotnického povolani

Hlavni kritéria pro prijeti do DpS:
e socialni situace zadatele
zdravotni stav zZadatele
misto trvalého bydlisté
vyse piijmi
ochota rodiny dopléacet do pIné tihrady

Pocet a skladba klienta k 31.12.2008

Kapacita zarizeni 48 Zeny 42 lazek
lizek muZi 6 luzek

Pocet a skladba pokojii 21 Jednolizkové 7
Dvouliizkové 6
Trilizkové 3
Ctyilizkové 5

Primérny pocet klientd v roce 46,60

Ptijato 11

Propusténo 0

Zemftelo 15

Primérny vEk klienta 80

Trvale upoutany na ltizka 8

Mobilni za pomoci druhé osoby nebo 9

technickych pomiicek

Zvysené ndroky na dietni stravovani 18




Na pokojich klientt je u vSech lizek dorozumivaci zatizeni sestra-klient. K dispozici je téz
bezdratovy telefonni piistroj, ktery je dle potieby klientli donasen na pokoje piimo k ltizku
klienta. Na vSech pokojich a po chodbach je zabudovano nouzové osvétleni pro piipad

bezproudi, budova je vytapéna akumula¢nimi kamny.

Uhrada za pobyt v roce 2008.

Strava Ubytovani | Celkem za Celkem za
(K&) (K¢) den (K<) mésic (K<)
Vicelazkovy pokoj 112 127 239 7170
Dvoulizkovy pokoj bez 112 133 245 7350
socialniho zafizeni
Dvoulizkovy pokoj se 112 140 252 7560
socialnim zafizenim bez lednice
Dvoulazkovy pokoj se 112 146 258 7740
socialnim zatizenim s lednici
Jednoltizkovy pokoj bez 112 140 252 7560
socialniho zafizeni
Jednoltizkovy pokoj se 112 159 271 8130

socialnim zafizenim

Smlouvy o poskytovani sluzby socialni péce jsou uzavieny se viemi klienty.
Po thrad¢ za ubytovani a stravovani musi zéjemci o sluzbu zistat 15% z jeho ptijmu - §73
odst.3 zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach.

Vékova skladba klienti a stupen zavislosti k 31.12.2008.

Vék Celkem Stupeini zavislosti
l. . Il V.
Do 64 let 3 0 3 0 0
65-70 let 4 1 0 2 1
71-75 let 8 2 5 0 1
76-80 let 5 3 1 0 1
71-85 let 8 0 3 1 4
86-90 let 10 1 5 2 2
90 a vice let 4 0 1 1 2

Souhrn - Prispévek na péci: stupen I.  2.000 K¢/mésicné 7 klientt
stupen II. ~ 4.000 K¢&/mésiéné 18 klientti
stupent I[II. ~ 8.000 K¢/mésicné 6 klienta
stupen IV. 11.000 K¢ /mésicné 11 klientd

Vsem klientim naSeho zafizeni jsou pfiznany piispévky na péci, kterym si hradi uhradu za
poskytnutou péci v zatizeni dle §73 odst.4a zakona ¢.108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach.




Jubilea klientu:

V roce 2008 oslavilo v nasem zafizeni 7 klienti vyznamna zivotni jubilea a to:
e 3 klienti 75 let v€ku
e 2 klienti 80 let véku
e [ klient 95 let v€ku

e Nase nejstarsi klientka v roce 2008 oslavila 105 narozeniny.

Aktivizaéni a socialné terapeutické ¢innosti:

— zafizeni zajiSt'uje svym klientim podminky pro jejich plnohodnotny spolecensky Zivot

s ohledem na jejich individudlni a aktualni zdravotni stav, vytvaii podminky pro jejich
kulturni a zajmovou ¢innost, at’ uz ptimo v domové pro seniory nebo mimo n¢;.

V zatizeni se klienti zuc€astiiuji pracovni terapie pod vedenim pracovnikii v socialni péci, kde
se zabavnou formou vénuji drobnym ru¢nim a vytvarnym pracim, muzikoterapie (zpivani za
doprovodu kytary, pisni¢ky na pfani seniorti apod.), procvi¢ovani jemné motoriky (hra

S micem, posilovaci gumou, apod.), trénink paméti, zdbavnym hram (¢lovéce nezlob se,
bingo, puzzzle apod.), promitani filmt dle pfani klientd, sledovani televize, ¢etba knih, novin
a ¢asopist, k dispozici je téZ knihovna.

Jsou zde pofaddna rizna kulturni vystoupeni:

- spoluprace s Agenturou Iva z Ceskych Budgjovic — hudebni vystoupenti
- Klaster Nové Hrady — mikulasska besidka, pravidelné bohosluzby

- Vincentské sdruzeni Horni Stropnice — vanoc¢ni zpivani

- Z8 Nové Hrady — besidky, divadelni pfedstaveni

- ZUS Trhové Sviny — besidky, hudebni vystoupeni, divadelni predstaveni

V letnich mésicich se ke spole¢né zdbavé jak mobilnich, tak i imobilnich klientd vyuziva
zahradni altdn, zahrada v objektu zatfizeni. Mobilni klienti maji moznost vychazek po okoli,
imobilni klienti jsou doprovéazeni na vychdzky personalem.

Zajisténi zdravotni a oSetrovatelské péce

Zdravotni péce je zajiStovana praktickou lékatrkou, kterd do zafizeni dochazi 1x tydné, akutni
ptipady jsou feSeny ihned. Ostatni odborna vySetfeni jsou zajistovana na zakladé doporuceni
praktického lékare. Na tato vySetieni jsou klienti objednani a dle zdravotniho stavu je pievoz
zajistén sanitnim autem a doprovodem pracovnikem socialni péce.

Odborni 1ékafi — psychiatr, ortopéd dochézi do zatizeni dle ur¢eného ¢asového
harmonogramu.

Osetrovatelska péce je zajiStovana vlastnimi zdravotnickymi pracovniky a pracovniky

Vv socialnich sluzbach v pfimé obsluzné péci s cilem uspokojovani vSech potieb klientti.Spolu
s personalem klient zhodnoti své potieby, urci si svého klicového pracovnika a je s nim
sestaven individualni plan péce, kde jsou stanoveny cile a priority. Nasledn¢ je vyhodnocena
ucinnost poskytované oSetfovatelské péce.

V souladu s uzavienymi smlouvami se zdravotnimi pojistovnami o poskytovani a uhradé
oSetrovatelské péce pro klienty, je pojisStovnam v uréenych terminech zasildno vyuctovani
poskytované osSetiovatelské péce.



Dalsi informace o sluzb¢ jsou dostupné prostiednictvim webovych stranek —
www.domovstropnice.cz , kde jsou uvedeny kontakty a podrobné informace o poskytované
socialni sluzb¢, dale pomoci vlastnich informac¢nich letaka, které jsou k dispozici

V nemocnici, na oddélenich nésledné péce, na krajském, méstskych a obecnich uradech,
zdravotnickych zafizeni a dalSich socidlnich sluzbach v nasi spadové oblasti, se kterymi
spolupracujeme a také samoziejme osobni navstévou v nasem zaiizeni nebo telefonicky.
Dale se se mohla vefejnost seznadmit se zatfizenim pii ,,Dnu otevienych dvefti®, ktery probéhl
dne 3.9.2008.

Personalni zajisténi poskytované socialni sluzby

Skladba personalu.

Celkovy pocet zaméstnanct k 31.12.2008 32

Ptepocteny pocet zaméstnancl 30,525

Primérna platova tiida: 5,2

Primérny plat: 19.328,00 K¢

Usek Pracovni zafazeni | Uvazek Vzdélanostni

profil

Administrativni teditelka 1 USO

usek
mzdova ucetni 1 USO
skladové ugetni 1 USO
administrativni 0,5 USO
pracovnice

Provozni tsek kucharka 3 SOuU
pomocnice v 1,025 zakladni
kuchyni
uklizeCka 4 zakladni
pradlena 2 zakladni
udrzbar 1 SOuU

Socialni usek socialni pracovnik 1 VS

Zdravotni usek vrchni sestra 1 VS
vSeobecna sestra 7 USO

Pfima obsluzna pracovnik 7 Odborny kurz

péce V soc.sluzbach

Celkovy udaj o vzniku a skon¢eni pracovniho poméru zaméstnancu v roce 2008.

Pocet

nastupy 0

vystupy 0



http://www.domovstropnice.cz/

Ve sledovaném roce bylo z fad zaméstnancl nahlaSeno 11 piipadii pracovni neschopnosti,
z toho bylo:
9 pro nemoc
pocet kalendainich dnti pracovni neschopnosti byl 550
V roce 2008 pracovni iraz 0
nepracovni uraz 1
nemoc z povolani 1
V zatizeni probihaji pravidelnd skoleni zaméstnancti a vedoucich pracovnikt, provérky BOZP
za Ucasti odborn€ zpiisobilého bezpecnostniho technika.

Vzdélavani zaméstnanci

Béhem roku 2008 nase zafizeni vytvarelo pfilezitosti, aby zaméstnanci mohli rozvijet své
profesionalni dovednosti, ziskavat nové znalosti a rozsifovat kvalifikaci, a to formou
prednasek, Skoleni, seminai, kurzi, vzdjemnych konzultaci, internetu, apod. Uvédomujeme
si, jak je vzdéelani dilezité hlavné ve spojitosti s lidskym Zivotem a také pro splnéni
podminek, které nam uklada zakon o socidlnich sluzbach.

V roce 2008 se zaméstnanci zucastnili nasledujicich vzdélavacich akei:

1) zdravotnicti pracovnici

a) odborna konference ,, Vykazovani zdravotni péce v pobytovych zatizenich socialnich
sluzeb*

b) odborna konference ,, Osetfovani nemocnych v bezvédomi v zatizenich socialnich
sluzeb*

c¢) odborna konference ,,Vybrané standardy kvality socialnich sluzeb ,,

d) odborna konference ,, Pracovni setkdni pracovnikli Domovi pro seniory a Domovi pro
osoby se zdravotnim postiZzenim*

e) odborna konference ,, Prvni pomoc v USP«

f) odborna konference ,, Kozni onemocnéni seniorti

g) odborna konference ,, Komunikace*

h) odborna konference ,, Pouzivani omezovacich prostredka*

1) odborna konference ,, Individualni piistup ke klientiim s inkontinenci‘

J) odborna konference ,, Individuélni planovani socialnich sluzeb*

k) odborna konference ,, Hodnoceni pracovnikt

1) odborna konference ,, Individudlni planovani a supervize v terénnich socidlnich
sluzbach*

m) odborna konference ,, Zimni konference pracovnikii ve zdravotnictvi®

n) odborna konference ,, ZjiStovani poteb nekomunikujiciho klienta a vytvareni
individudlnich plant‘
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0) kurzy — bazalni stimulace

oSetfovatelska rehabilitace
Odborné konference potadaly firmy: Aeskulap Akademie B- Braun, APSS CR, Curatio —
PhDr. Hermanova, MSM, skolici centrum PARA — PhDr. Sanderova, Kimbrly- Clark, s.r.o,
Untraco, Vzdélavaci centrum pro veiejnou spravu CR, agentura KK — EDEX, Hartmann
akademie, KHS Ceské Budgjovice.

2) Ostatni zaméstnanci

a) seminaf ,,Hygienické pozadavky ve stravovacich sluzbach® ved.kuchatka

b) seminar ,,Zakon ¢.108/2006 Sb., o soc.sluzbach a novela
¢.261/2007 sb., Provadéci vyhlaska ¢.505/2006 Sb. socidlni pracovnice

¢) seminar ,,Zakon o socialnich sluzbach JUDr.Razova* socialni pracovnice
d) seminaf ,,Pfiprava poskytovatelu na inspekci® socialni pracovnice
2"
feditelka
) seminar ,, Motivace a hodnoceni pracovnika* feditelka
f) seminar ,,Restriktivni opatieni v zatizenich soc.péce* socialni pracovnice

g) seminaf ,, Modul celozivotniho programu vzdélavani
socialnich pracovniki a pracovniki v soc.sluzbach* socialni pracovnice

h) seminaf ,, Individuélni planovani soc.sluzeb* feditelka

ch) seminai ,, Hodnoceni pracovniki* reditelka

1) semindf ,,Zmény v nemocenském a socialnim pojisténi* ekonomka

j) semindf ,, Prvni pomoc v Usp« vSichni zaméstnanci

k) skoleni tidici 4 zaméstnanci

1) skoleni BOZP a PO vSichni zaméstnanci
vyrobni a hygienicka praxe v ramci systémi HACCP stravovaci provoz

skladové ucetni

pfitomni zaméstnanci
Dale se vedouci zaméstnanci a socidlni pracovnice zcastiiuji pracovnich porad pofadanych
ztizovatelem, ve vlastnim zatizeni probihaji na jednotlivych tsecich pravidelné pracovni
porady.
V roce 2008 byl v naSem zafizeni poprvé uzavien ,,Supervizi kontrakt™ pod vedenim
Mgr.Lenky Motlové. Cilem supervize bylo pfispét k odbornému ristu supervidovanych a
prevenci syndromu vyhoteni. Supervize probihaji v pravidelnych intervalech, po skupinach,
zejména pracovniki v oblasti pfimé prace s klienty.
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Hospodarska ¢innost:

V pribéhu rozpoctového roku 2008 bylo maximalni snahou nasi organizace hospodafit dle
Finan¢niho planu, Planu pofizeni investic, Odpisového planu schvalené Radou Jihoceského

kraje.

Finan¢ni plan na rok 2008: Plnéni

k 31.12.2008

UKAZATEL v tis. K¢ v K¢

Naklady celkem 13.365 14.641.923,49
Spotifeba materialu 595 1,239.260,66
Spotieba potravin 1.250 1.302.511,33
Spotieba energie 1.018 892.921,50
Opravy a udrzovani 200 375.956,80
Cestovné 12 7.801,00
Ostatni sluzby 227 285.745,20
Mzdové naklady 6.800 7.143.803,00
V tom: platy zaméstnancti 6.730 7.080.000,00
OON 70 63.803,00
Socialni a zdravotni pojisténi 2.380 2.496.843,00
Zakonné soc.ndklady 135 141.600,00
Dané a poplatky 0 36.720,00
Jiné ostatni naklady 135 104.844,00
Odpisy dlouhodobého majetku 613 613.917,00
Dan z piijmu 0 0
Vynosy celkem 13.365 14.605.203,49
Trzby za vlastni vyroby 117 131.088,60
Trzby z prodeje sluzeb 7.350 7.746.383,00
Dotace ze SR od MPSV 4.635,40 5.325.045,66
Ocekavané ptijmy od ZP 980 1.386.838,59
Uroky 1 707,64
Jiné ostatni vynosy 1 15.140,00
Ostatni vynosy 280,60 0
Hospodarsky vysledek po zdanéni 0 - 36.720,00
Dotace na investice 0 0
Pouziti investi¢niho fondu 1.400 355.520,00
Pouziti rezervniho fondu 280,60 0
Pouziti fondu odmén 0 0
Primérny eviden¢ni pocet zaméstnancii 30,30 30,525
Primérny mésicni plat v K& 18.509 19.328,00
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Oblast naklada

Celkové Cerpani naklada v roce 2008 bylo plnéno na 109,6% , tj. v celkové Castce
14,641.923,49 K¢.

Celkové néklady jsme piekrocili z divodu vyssich vynost, které nebyly planované
/dotuctovani PnP, vyssi uhrady ZP/.

Vyssi vynosy jsme pouzili na vybaveni nabytkem na pokojich klientli DpS Horni Stropnice.
Hospodatsky vysledek skoncil zapornym stavem, tj. -36.720,-- K¢ / dan z piijmt pravnickych
osob, ktera ¢inila tuto ¢astku/.

Na zékladé usneseni Rady Jihoceského kraje €. 259/2009/RK ze dne 17.3.2009
uhrada ztraty ve vysi — 36.720 K¢ bude za r. 2008 pokryta v plné vysi z rozpoctu zfizovatele.

Oblast vynost

Celkové plnéni vynost je 109,3 %, tj. 14,605.203,49 K¢.

Vys8i vynosy v roce 2008 byly dosazeny vys§imi pfijmy ve vyplatach PnP /dotcétovani PnP,
zhor$eni zdravotniho stavu klientl a tudiz ptiznana vyssi ¢astka PnP/.

V roce 2008 byly také piekro¢eny vynosy od zdravotnich pojistoven. Dochazi ke zhorSovani
zdravotniho stavu klientd a k vy$§imu vykazovani zdravotnich vykond.

Vyssi procento plnéni bylo téz dosazeno navySenou dotaci z MPSV pro rok 2008 a to o
350.000,-- K¢.

Vypoiadani dotace z kapitoly 313 - MPSV CR

Ptiznané dotace pro rok 2008 4,985.400, 00 K¢
Cerpani mezd 01 — 12/2008 6,353.874,00 K¢
Odectené vynosy od zdravot.pojistoven 1,386.838.59 K¢
MozZnost Cerpani dotace MPSV na mzdy 4,967.035,41 K¢
Cerpéno z dotaci MPSV pro rok 2008 4,925.045,66 K¢
Vratka z dotaci MPSYV pro rok 2008 60.354,34 K¢
Majetek

Hospodareni a stav majetku k 31.12.2008

- stavby 12,103.208,10 K¢
- samostatné mov. véci a soubory 4,103.773,-- K¢
- drobny dlouhodoby hmotny majetek 5,190.077,71 K&
- pozemky 40.611,-- K¢
- drobny dlouhodoby nehmotny majetek 44.322,80 K¢
- material na skladé 53.504,34 K¢
- pokladna 7.374,-- K¢
- béZny ucet 3,191.080,20 K¢
- bézny ucet FKSP 126.402,79 K¢
- ceniny 300,-- K¢
- pohledavky 44.680,-- K¢
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Plan porizeni investic r. 2008

(v tis. K¢)

Projektové prace
vlastni

Stavba vodovodu — projekt
Celkem projektové prace

Stavebni investice

stavebni investice pfipravené, rozestavéné nebo smluvné
zabezpecené v roce 2007

stavebni investice zahdjené v roce 2008

stavba vodovodu
Celkem stavebni investice

Pristrojové a strojni investice

Celkem pristroje a strojni investice

Rezerva na havarie a jiné neocekavané investicni vydaje
Rezerva na modernizaci elektrovytapéni

Celkem investice v roce 2008

cizi zdroje

15
15

cizi zdroje vlastni

585-
58S,-

cizi zdroje vlastni

300,-
500
1400,-

V ptipadé€ investi¢nich zaméri a realizace investic se fidime smérnici Jiho¢eského kraje
SM/18/RK — Zasady pro zadavani vefejnych zakazek Jiho¢eskym krajem a jim zfizovanymi

pfispévkovymi organizacemi.

Investi¢ni akce byly v roce 2008 realizovany v souladu se schvalenym Planem potizeni
investic. Byly provedeny stavebni Gpravy — instalace umyvadel na pokojich klientli v pfizemi
a v Lpatte budovy. Celkové Cerpani investi¢niho fondu ¢inilo 355.520,00 K¢. Na tuto stavebni

akci byly pouzity prostfedky z vlastnich zdroju.

V pribéhu druhého pololeti r. 2008 byl zpracovan navrh na investi¢ni zaméry pro rok 2009.
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Penézni fondy k datu 31.12.2008

v K¢
Penézni fondy islo [Stav Kk pocatku T S Stav Zména stavu Kk
. o vorba Cerpani
organizace uctu roku k datu datu
Pridél ze zleps.
HV Jiné zdroje
2 3 4 5 6 7(=6-2)
Fond odmén 911 | 21.349,18 21.349,18 0
FKSP 912 72.675,36 202.400 102.658,6 172.416,76 99.741,4
Rezervni fond 914 | 293.727,29 101.520 192.207,29 -101.520
Investi¢ni fond 916 | 1,585.463,7 613.917 355.520 1,843.860,7 258.397
CELKEM 1,973.215,53 816.317 559.698,6 | 2,229.833,93 256.618,4
Odpisovy plan na rok 2008 v K¢
Dlouhodoby hmotny majetek odpisovany
Odpisova skupina| Pofizovaci Vyse Opravky Zustatkova
cena ro¢niho celkem cena
odpisu
1 0 0 0 0
2 1.320.369,70 220.032 858.315 462.054,70
3 199.185 1.662 199.185 0
4 0 0 0 0
5 11.747.688,10 391.236 3.294.195| 8.453.493,10
6 0 0 0 0
7 0 0 0 0
Celkem 13.267.242,80 612.930 4.351.695| 8.915.547,80
Dlouhodoby nehmotny majetek odpisovany
Doba Potizovaci Vyse ro¢niho Opravky Zustatkova
odpisovani cena Odpisu Celkem cena
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Piehled o hospodarském vvsledku a stavu fondua prispévkovvch organizaci

A. Hospodarsky vysledek

Hospodarsky vysledek

v K¢

- Z hlavni ¢innosti

- Z jiné ¢innosti

Celkem k 31.12.2008 pred zdanénim

Predpokladané zdanéni celkem

36720

Celkem k 31.12.2008 po zdanéni

-36720

- dodate¢né odvody

Hospodaisky vysledek k rozdéleni do fondl

B. Kryti zhorSeného hospodarského vysle

dku

Ukazatel

v K¢

Ztrata z hospodareni celkem

36720

V tom kryti ztraty:
- na vrub zastatku rezervniho fondu

- rozpoCtu ziizovatele

36720

- ze zlepSeného hospodaiského vysledku
V nasledujicim roce

- jinym zptsobem

C. Rozdéleni zlepSeného hospodarského vysledku

Stav Stav

k 1.1.2008

Ukazatel

k 31.12.2008

Piidél
zlepSeného
hospodarského
vysledku roku
2008

VA

Stav
po pridélu (sL2
+l1.3)

a 1

2 3

4

Rezervni fond 293.727,29

192.207,29

192.207,29

Fond reprodukce 1,585.463,7
majetku

1.843.860,7

1,843.860,7

Fond odmén 21.349,18

21.349,18

21.349,18

Fond kulturnich a
socialnich potieb

72.675,36

172.416,76 0

172.416,76

Celkem 1,97.215,53 2,

229.833,93 0

2,229.833,93
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Piijmy v roce 2008

v K¢
Dotace MPSV CR v roce 2008 4,925.046
Dotace Jihocesky kraj 400.000
Uhrada za stravu a ubytovani od klienti 3,842.301
Uhrada za pé¢i (PnP) 3,880.552
PFijmy od zdravotnich pojistoven 1,386.838
Ostatni prijmy - fakultativni sluzby 170.466
Celkem 14,605.203

Hospodarsky vysledek k 31.12.2008 ¢inil: - 36.720 K¢

Ostatni oblasti:
Za prodany dlouhodoby majetek, ktery je ve spravé nasi organizace byly obdrzeny za rok
2008 trzby ve vysi 9.820 K¢. Jednalo se zejména o stary nepotiebny nabytek +1 ks PC.

Kontrolni ¢innost

Cilem vnitiniho kontrolniho systému je dodrzovani pravnich predpist a v souladu s nimi
hospodafteni s vefejnymi financnimi prostiedky, zajistovani hospodarného, efektivniho a
ucelného vykonu ¢innosti zabezpecovanych vlastnim zatizenim, vyhodnocovanim a
minimalizovanim provoznich, finan¢nich a pfipadnych dalSich rizik vyplyvajicich z provozu
organizace. Finan¢ni kontrola je zajiStovana odpovédnymi vedoucimi pracovniky. Vysledky
z provedenych kontrol jsou projednavany a ptipadné nedostatky jsou priibézné odstraiiovany.
Zaznamy o vysledcich kontrol jsou zaloZeny u feditele organizace.

Verejnospravni kontrola

- duben 2008 -AUDIT o ovéteni fadné ucetni zavérky sestavené k 31.12.2007 bez
vyhrad.

- kvéten 2008 — Okresni sprava socialniho zabezpeéeni C.Bud&jovice — kontrola
pojistného a plnéni tikoldi v nemocenském pojisténi a dlichodovém pojisténi.

- kvéten 2008 - Méstsky ufad OSV Trhové Sviny — kontrola zaméfena na vyuziti
ptispévku na péci, Smlouvy o poskytnuti socidlni sluzby.

- kvéten 2008 - Oblastni inspektorat prace pro Jiho¢esky kraj — kontrola zamétena
na vznik, zmény a ukonceni pracovniho poméru, platové zafazeni zaméstnanct,
pracovni doba, prace ptescas a zajistovani doby odpocinku, vnitini ptedpisy.

- &erven 2008 - Vseobecna zdravotni pojistovna C.Budg&jovice — kontrola plateb
pojistného na vSeobecné zdravotni pojiSténi a dodrZzovani ostatnich povinnosti
platce pojistného.

- prosinec 2008 - Megstsky urad OSV Trhové Sviny — kontrola zaméfena na vyuziti

piispévku na péci u klientt.
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Zavér

Snahou naseho zatizeni v prubéhu roku 2008 byla maximalni vstiicnost ve spolupraci a
komunikaci se zfizovatelem pfi zajisStovani socidlnich sluzeb, plnéni danych tkolt
stanovenych Odborem socialnich véci a zdravotnictvi souvisejicich s dopadem zakona
¢.108/2006 Sb., o socialnich sluzbach ve znéni pozdéjsich piedpist. Disledné bylo dbano na
to, aby vSechny zdvazné ukazatele rozpoctu a limity byly dodrzeny a veskeré pozadované
informace, podkladové materidly byli ziizovateli predavany vcas.

Dotace na socialni sluzby byla pouzita v souladu s Rozhodnutim o poskytnuti neinvesti¢ni
dotace z kapitoly 313 - MPSV statniho rozpoctu poskytovateliim socialnich sluzeb na rok
2008.

Souhrnnou zpravu o ¢innosti organizace vypracovala Valhova Eva — feditelka DpS ve
spolupraci se socialni pracovnici a ekonomem.

v Horni Stropnici duben 2009
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